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WARTOSC ZAWODU W SWIADOMOSCI MEODZIEZY
POLSKIE] I FRANCUSKIE]

Wprowadzenie

Preferowane wartosci tworza systemy, ktére stanowia w teorii
Miltona Rokeacha hierarchi¢ w kategoriach waznosci. Uwazal on, Ze
wartosci sa przekonaniami, ktére orzekajg o sposobach postepowania
lub o statusie zawodowym [P. Brzozowski, 1989, p. 83]. Samo poje-
cie systemu wartosci sugeruje uporzadkowanie, odrebne dla wartosci
instrumentalnych i celowych. Zgodnie z zalozeniami ogdlnej teorii
systemow jest to hierarchicznie uporzadkowany zbiér wobec tych
wszystkich wartosci, ktore sq dla danej jednostki, czy grupy, wazne,
konieczne, cenne i pozadane z punktu widzenia jej istnienia i realizacji
zadan zyciowych [K. Denek, 1999].

Pedagodzy, psychologowie, czy filozofowie wnosza do badan tego
fenomenu nie tylko odmienne punkty widzenia, ale teZ inne warsztaty
metodologiczne, dlatego termin ,,wartos$¢” jest wieloznaczny i poza
jezykiem potocznym wystepuje w wielu dyscyplinach naukowych za-
miennie z takimi pojeciami, jak: potrzeby, postawy, dazenia, cele Zy-
ciowe, aspiracje, itp. [M. Klosinski, Z. Lubowicz, 1985, p. 4].

7, warto$ciami faczy si¢ styl Zycia, ktory takze trudno zdefiniowac
ze wzgledu na wielo$¢ znaczen. Stylem Zycia w odniesieniu do stratyfi-
kacji spotecznej zajmowali si¢ miedzy innymi: Florian Znaniecki, Jézef
Chatasinski, Stanistaw Ossowski [S. Ossowski, 1982, pp. 152-157].

Styl zycia mozna generalnie nazwaé swoistq przestrzenia, kategoria
kultury, w ktorej porusza si¢ jednostka umieszczona na okreslonym
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szczeblu drabiny stratyfikacyjnej. Jest to takze zespol zachowan wer-
balnych 1 niewerbalnych informujacych innych o jej przynaleznosci
do okreslonej zbiorowosci [A. Siciniski, 1988, pp. 37-38]. Stylem Zycia
jest réwniez specyficzna forma okreslonych zachowan. W obecnych
elitach i klasach $rednich stanowi potrzeb¢ posiadania okreslonego
wyksztalcenia 1 zawodu, ktére maja nie tylko dodawac¢ prestizu, ale
jednoczesnie informowac otocznie o zajmowanej pozycji spoleczne;.

Max Weber obok kryteriéw ekonomicznych zwiazanych ze zdoby-
waniem débr oraz szansami jednostki na rynku pracy szczegdlna role
w tworzeniu podzialéw klasowych przypisywal réwniez demonstra-
¢ji okreslonego stylu zycia. Podobny styl Zycia reprezentujg uklady
grup spolecznych o réwnej pozycji. Dzigki ekonomicznej pozycji jed-
nostka jest w stanie nabywac i utrzymywac rekwizyty przynaleznosci
stanowej a sam porzadek stanowy wytwarzany jest przez porzadek
klasowy [M. Weber, 2002, pp. 228-233].

Styl Zycia, jako pojecie funkcjonuje obok takich kategorii jak: spo-
s6b zycia, wzory zachowan, wzory kultury, wartosci 1 postawy. An-
drzej Sicinski stwierdzil, ze: ... sty/ gycia gnamienny dla pewnej Zbiorowosc
Indzkiej jest charakterystycznym dla tej Zbiorowosci — sposobem bycia — 1w spofe-
cgeristwie. Styl Zycia jest prejawem (. ..) jakieis zasady (3asad) wyboru codzien-
nego postepowania sposrod repertuaru achowar mogliwych w dane kulturge [A.
Sicinski, 1988, p. 18].

Mtodziez zmienia swoje systemy wartosci w ciagu calego zycia,
jako konsekwencje ich doswiadczen, widzenia siebie i §wiata. Zmiana
preferencji wartosci prowadzi do zmiany postaw, a co za tym idzie
zachowan zwigzanych z tymi postawami.

Dla hierarchii wartosci podstawowe znaczenie ma podzial doko-
nany przez Maxa Schellera, ktéry uporzadkowal od najnizszego do
najwyzszego systemy warto$ci: hedonistyczne (zwigzane z doznania-
mi zmystowymi, odczuwaniem tego, co przyjemne), witalne, ducho-
we, religijne. Kazda z tych wartosci istnieje w okreslonym systemie,
w ktorym egzystuje relacja wyzszosci 1 nizszosci [ibidem].

Nicolai Hartmann zauwazyl, Zze przy rozpatrywaniu wartosci na-
lezaloby, poza ich wysoko$ciami, uwzgledniac tez ,,moc”. Pierwsza
z relacji porzadkujacych ujawnia si¢ poprzez pozytywng emocjonalng
odpowiedzZ na jej realizacje (aprobata, podziw), a nastepna manifestu-



Wartos¢ zawodn w Swiadomosci milodziez y polskiej i francuskie 87

je si¢ w negatywnej realizacji (dezaprobata, pogarda). Moc wartosci
jest przeciwstawna do jej wysokosci [W. Galewicz, 1988].

Tadeusz Poplawski natomiast wyjasnil, ze: Prestz zalezy od szacun-
ku, jakim go darzq jednostki orag rogne Srodowiska i grupy spoleczne, mogli-
wosci robienia kariery w tym awodzie oraz nagrod, jakie 3a jego wykonywanie
otrgymuge si¢ od spoleczeristwa. Im wyzsgy prestiz, tym trudnie dostal sig do
zawodu, bo wymaga to poswieceii i talentow i jest mmniej mogliwosci w stosunku
do liezby chetnych [M. Prus, 2010]. Zatem liczy si¢ nie tylko bogactwo
1 wladza, lecz takze szacunek i prestiz czy — jak twierdzit Max Weber
— honor.

Hierarchia prestizu zawodowego jest podobna we wszystkich spo-
teczenistwach. Na jej najwyzszym stopniu znajduja si¢ profesjonali-
$ci, zaraz za nimi plasuja si¢ pracownicy wykwalifikowani zaréwno
fizyczni, jak i umystowi. Natomiast na samym koncu znajduja si¢
pracownicy niewykwalifikowani. W tej postaci hierarchia pokrywa si¢
z ukladem klasowym zbiorowosci ludzkiej. Mozna jednak zaobserwo-
wad, ze nie zawsze, zawody cieszace si¢ powazaniem, s3 to profesje
znamienne dla klasy wyzszej czy $redniej.

Zestawienia wynikow

W Polsce w czasach PRL hierarchia prestizu zawodéw byla raczej
stabilna. Najwigkszym szacunkiem cieszyly si¢ zawody typowo inteli-
genckie. Najwyzsza pozycje zajmowal profesor uniwersytetu. Polacy
darzyli takze bardzo duzym szacunkiem zawody lekarza i nauczyciela.
Wynika z tego, ze Polacy szczegdlnie cenili wiedze i kreatywno$¢ oraz
prace, ktoéra miata znamiona ,,stuzby spolecznej”, chociaz wiazala si¢
z trudnymi i pogarszajacymi si¢ warunkami pracy i relatywnie niskimi
zarobkami. Szanowane byly takze zawody nie inteligenckie, ktére ko-
jarzono z bardzo ci¢zka, niebezpieczng i odpowiedzialng praca, ma-
jaca szczegolne znaczenie dla dobra ogétu. Wsréd nich zawsze prym
wiod! gornik. Ceniono takze zawody o charakterze odpowiedzialnej
1 uzytecznej pracy takie jak: dyrektor fabryki, inzynier, czy rolnik. Po-
siadanie wladzy w tym okresie nie taczylo si¢ z prestizem, ale ceniono
dosy¢ wysoko funkcje ministra [CBOS, 1999, p. §].
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W sondazach prowadzonych w latach 90. wéréd Polakow stwier-
dzono dos¢ znaczace zmiany w hierarchii prestizu zawoddw. Stabilne
pozostaly tylko oceny niektorych profesji — nalezal do nich zawod
profesora. Nastapil natomiast spektakularny spadek notowan gorni-
ka i rolnika. Malat prestiz wykwalifikowanego robotnika i — co nieco
zaskakujace — dziennikarza niepoddanego juz cenzurze. Wystepowal
spadek autorytetu zwiazanego z niektorymi zawodami inteligencki-
mi, takimi jak: lekarz, nauczyciel, sedzia oraz inzynier. Socjologowie
sadzili, Ze sytuacja ta miala zwiazek z wprowadzaniem gospodarki
rynkowej 1 wskazywali na wzrost szacunku dla zawodéw zwiazanych
ze sfera gospodarczg — maklera gieldowego i przedsi¢biorcy [ibidem].

Okreslajac prestiz poszczegolnych zawodow, badani licealisci z re-
gionu radomskiego wskazywali rézne zawody w uktadzie hierarchicz-
nym. Sposréd wymienianych profesji pietnascie zdobyto, co najmnie;j
jednoprocentows liczbe wskazan. Odpowiedzi mlodziezy z regionu
radomskiego przedstawia tabela 1.

Tabela 1. Ranga zawodéw w hierarchii waznosci wedtug respondentéw
z regionu radomskiego (procenty nie sumuja si¢ do, stu, poniewaz respon-
denci wskazywali kilka réznych zawodéw).

] Dziewczgta Chiopcy

Zawod N=455 %

N=2%4 | % | N=161 %
Lekarz 201 57 188 64 73 45
Profesor, nauczyciel 187 41 144 49 43 27
Prawnik 143 31 106 36 37 23
Strazak 74 16 32 11 42 26
Policjant 74 16 44 15 30 19
Wszystkie zawody 67 15 41 14 26 16
Dziennikarz 36 8 31 11 5 3
Psycholog 33 7 32 11 1 0,6
Polityk 22 5 10 3 12 7
Aktor 21 5 17 6 4 2

Zr6dto: Badania whasne.
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Zebrane materialy empiryczne wykazaly, ze najwickszym uzna-
niem w hierarchii prestizu, wéréd licealistow z regionu radomskie-
go, cieszylo si¢ pigé¢ profesji. W pierwszej trojce znalazly si¢ cztery
zawody inteligenckie 1 dwa zwiazane z utrzymaniem bezpieczenstwa
publicznego.

Najwyzsza pozycje zajal zawdd lekarza (57%). Profesje te ceni-
ty bardzo wysoko zaréwno dziewczeta (64%) jak i chlopey (45%),
ale tylko 5% tej mlodziezy chcialo studiowa¢ medycyne po skoncze-
niu liceum. Warto podkresli¢, ze trwajace od dawna protesty i strajki
w sluzbie zdrowia nie nadwyrezyly spolecznego powazania dla tego
zawodu. Niemniej w badaniach CBOS z 2008 roku zawdd lekarza
zajal piata pozycje, a w latach poprzednich nalezal do $cislej czolow-
ki, natomiast zawod pielegniarki lokowal si¢ wyzej niz zawod lekarza
(ibidem). We wskazaniach respondentéw z regionu radomskiego pre-
stiz zawodu pielegniarki zajal trzynasta pozycje (3%), ale nikt z bada-
nych licealistow polskich nie deklarowal checi pracy w tym zawodzie.

Na drugim miejscu w hierarchii cenionych zawodéw ankietowa-
ni licealisci z regionu radomskiego typowali profesora i nauczycie-
la (41%). Zawody te cieszyly si¢ uznaniem wsréd dziewczat (49%)
1 chtopcow (27%), natomiast we wskazaniach aspiracji zawodowych
uzyskaly najwicksze uznanie wérdéd badanych licealistow. Nauczyciele
akademiccy to elita intelektualna narodu, a od jej kwalifikacji 1 zdol-
nosci dydaktycznych zalezy los mlodziezy, ktora w przyszlosci bedzie
ksztaltowac polska rzeczywisto$¢ 1 z pewnoscia nie dochody nauczy-
ciela i profesora decydowaly o spolecznym szacunku.

Trzecie miejsce w porzadku rangowym zajal zawod prawnika
(31%), ktory wskazala duza grupa dziewczat (36%) 1 chtopcow (23%).
Spora grupa mlodziezy (7%) deklarowala rowniez studia prawnicze.
Kolejna réwnorzedna pozycje zajely dwa zawody, ktorych cecha
wspolna jest duza uzyteczno$¢ spoteczna. Byl to strazak (16%), ktory
cieszyl si¢ wigkszym uznaniem wsrod chlopcéw (26%) niz dziewczat
(11%), oraz policjant (16%), rowniez bardziej doceniany przez chlop-
coéw (19%) niz dziewczeta (15%), ktory uzyskal niewielka aprobate
(2%) w marzeniach o przyszlej pracy badanych licealistow. W dalszej
kolejnosci mlodziez cenila rowniez oficera wojska polskiego (3%),
ktory znalazt takze zainteresowanie, jako zawod wykonywany w przy-
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sztosci przez badana mlodziez. Duza grupa respondentéw (15%),
zarowno dziewczat (14%) jak i chlopcow (16%), darzyla wysokim
prestizem wszystkie zawody.

Na dalszych pozycjach, wsréd wskazan licealistow z regionu ra-
domskiego, znalazly si¢ profesje, ktére zdobyly ponizej dziesi¢ciopro-
centowq publiczno$¢. Nalezaly do nich takie zawody jak: dziennikarz
(8%) 1 psycholog (7%), ktére w wickszosci cenily dziewczeta (11%).
Polityk, aktor (po 5% wskazan) 1 ksiadz (4%) oraz architekt, infor-
matyk, rolnik (po 2% wskazan) 1 ekonomista (1%). Prawie wszystkie
wymienione profesje ankietowani licealiSci z regionu radomskiego
chcieliby wykonywaé w przyszlosci i chociaz potowa respondentéw
pochodzila ze wsi, to jednak nikt nie marzyl o tym, aby zosta¢ rolni-
kiem, mimo ze cz¢$¢ z nich darzyla szacunkiem ten zawod.

W badaniach CBOS z 2008 roku respondenci Polscy duzym uzna-
niem darzyli profesje ksicgowego i informatyka (70%). Druga z nich
czgsciej cieszyla sie powazaniem wsréd osob najlepiej wyksztalconych
1 mieszkajacych w najwigkszych aglomeracjach miejskich. Niewiele
nizsza pozycje w hierarchii prestizu wérdéd Polakow zajmowaly zawo-
dy takie jak: rolnik (69%) i kierowca autobusu (68%0). Obie te profesje
darzone byly nieco mniejszym szacunkiem przez mlodziez oraz oso-
by z wyzszym wyksztalceniem. Duzym uznaniem wsréd Polakéw cie-
szyl si¢ zawod sprzataczki (62%). Relatywnie lepiej oceniali ten zawod
mieszkancy mniejszych miast. Znacznie nizej w hierarchii prestizu lo-
kowal si¢ robotnik niewykwalifikowany (56%), ktory czesciej doce-
nialy osoby z wyksztalceniem podstawowym i zasadniczym zawo-
dowym. Malym powazaniem cieszy! si¢ takze zawod ksiedza (58%).
Uznanie dla tej profesji czesciej wyrazali najstarsi badani, mieszkancy
malych miast oraz osoby z wyksztalceniem podstawowym. Najnizsze
pozycje w hierarchii prestizu zajmowaly zawody i funkcje zwigzane ze
sprawowaniem wladzy i polityka [ibidem].

Hierarchia wartosci cenionych profesji przez badana mltodziez nie
réznita si¢ znacznie w poszczegolnych srodowiskach. Bez wzgledu
na pochodzenie ankietowana mtodziez z licebw w regionie radom-
skim najwyzej cenila zawdd lekarza (Radom — 68%; wies — 54%; mate
miasta — 51%). Na drugim miejscu w hierarchii profesji uplasowat si¢
zaw6d nauczyciela i profesora (Radom — 46%; male miasta — 40%;
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wie§ — 36%). Trzecie w rankingu znalazly si¢ zawody: prawnika —
w Radomiu (38%) 1 w matych miastach (32%) oraz strazaka w liceach
wiejskich (25%). Duzym szacunkiem mlodziez z liceéw w Radomiu
darzyla takze zawody: policjanta (13%), strazaka (10%), dziennikarza
1 ksiedza (po 9% wskazan). Z kolei licealiSci z malych miast wskazali
na wszystkie profesje (19%), nastepnie policjanta i strazaka (po 15%
wskazaf1) oraz psychologa (9%) i dziennikarza (7%). Natomiast mlo-
dziez z licebw na wsi najwyzej w hierarchii typowala takie zawody jak:
prawnik (25%), policjant (22%), wszystkie zawody (19%), psycholog
(10%), aktor (9%) 1 dziennikarz (8%). We wszystkich trzech srodowi-
skach 5% uznanie zdobyl zawdéd polityka.

Poznanie aspiracji edukacyjno-zawodowych i prestizu profesji
wspolczesnej mtodziezy ma wielorakie znaczenie. Umozliwia przede
wszystkim lepsza orientacje o stanie Swiadomosci mtodziezy. Pozwala
lepiej zrozumieé cele i dazenia dziewczat i chtopcéw. Ulatwia pozna-
nie potrzeb zyciowych nastolatkéw, a takze analize postaw miodziezy.
Wiedza ta moze stuzy¢ w przewidywaniu dalszych dazen i zachowan
mlodego pokolenia, co ma niebagatelne znaczenie dla prognozowa-
nia rozwoju spolecznego, dlatego istotne okazaly si¢ wskazania ankie-
towanych licealistow francuskich z regionu Tle-de-France, w ktorych
deklarowali szacunek dla wykonywanych zawodéw. Odpowiedzi te
przedstawia tabela 2.

Sposrod typowanych zawodéw przez licealistéw z regionu Ile-de-
-France czternascie uzyskalo, co najmniej jednoprocentows liczbe
wskazan. Dosy¢ zaskakujacy wynik dotyczyl niezdecydowania ba-
danej mlodziezy. Az 21% zaréwno dziewczat (22%) jak 1 chlopcow
(19%) nie potrafito wskaza¢ zadnego zawodu, ktory cenili pod wzgle-
dem prestizu.

Wir6d zawodéw typowanych przez respondentéw z regionu ile-
-de-France najwyzej cenionym okazal si¢ profesor i nauczyciel (19%),
ktéry darzyli uznaniem zaréwno dziewczeta (20%) jak i chlopcy
(19%). Drugi w hierarchii uplasowal si¢ zawod prawnika (14%), do-
ceniany bardziej przez dziewczeta (17%) niz chlopcow (4%). Kolejne
w hierarchii znalazly si¢ zawody: dziennikarza (11%), cenione przez
dziewczeta (11%) i chtopcow (10%) i lekarza (9%) réwniez doceniane
przez obie plci ( dziewczeta-10%; chtopcey-9%0). Wszystkie wymienio-
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ne profesje uzyskaly takze bardzo wysokie uznanie wéréd ankietowa-
nych licealistow polskich.

Tabela 2. Ranga zawod6w w hierarchii wazno$ci wedtug respondentéw
z regionu lle-de-France (procenty nie sumuja si¢ do, stu, poniewaz respon-
denci wskazywali kilka réznych zawodéw).

Dziewczeta Chtopcy
Zawod N=236 %

N=168 % N=68 %
Nie wiem 50 21 37 22 13 19
Profesor, nauczyciel 46 19 33 20 13 19
Prawnik 32 14 29 17 3 4
Dziennikarz 26 11 19 11 7 10
Lekarz 22 9 16 10 6 9
Architekt 14 6 8 5 6 9
Psycholog 11 5 10 6 1 1
Rezyser 1 5 9 5 2 3

Zrédlo: Badania wlasne.

W dalszej kolejnosci mlodziez z regionu Ile-de-France typowa-
ta zawody: architekta (6%), psychologa i rezysera (po 5% wskazan),
pielegniarki (tylko dziewczeta z liceum zawodowego o tym profilu),
aktora i inzyniera (10% chlopcéw z liceum zawodowego) -zawody te
uzyskaly po 4% wskazan. Ttumacza, informatyka i fotografa (po 3%
wskazan) oraz bankiera (1%). Sposrod typowanych zawodéw przez
licealistow francuskich cztery nie byly uwzglednione w hierarchii
wsréd mlodziezy polskiej (rezyser, inzynier, thumacz 1 fotograf), ale
zaw6d tlumacza licealiSci polscy wskazali, jako ten, ktéry chceieliby
wykonywac w przyszlosci. Badana mlodziez francuska, podobnie jak
licealisci polscy, wickszo$¢ cenionych zawodow chciataby wykonywac
w przysztosci.

W dwoéch srodowiskach ankietowani licealisci z regionu Tle-de-
-France wykazali nieznaczne réznice w typowaniu cenionych zawo-
déw. Mlodziez z Paryza najwyzej cenila zawody: prawnika i architek-
ta (po 17% wskazan), niemniej pierwszy zdecydowanie wyzej cenily
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dziewczeta (23%) niz chlopey (6%), drugi z kolei troche wigkszym
szacunkiem cieszyl si¢ wéréd chlopcoéw (19%) niz dziewczat (16%).
Kolejnym zawodem o bardzo wysokiej randze byt lekarz (15%), kt6-
ry najwiekszym uznaniem darzyli chtopcy (25%) i nieco mniejszym
dziewczeta (10%). Bardzo wysoka pozycje uzyskal takze zawdd pro-
fesora (13%), ktory cenily dziewczeta (10%) i nieco wyzej chlopcy
(19%). Wysoko w hierarchii profes;ji licealisci z Paryza typowali za-
wod dziennikarza (11%) zaréwno wéréd dziewcezat (10%) jak 1 wérdd
chlopcéw (12%). Duzym uznaniem, szczegdlnie wsrdd dziewczat
(13%), cieszyt si¢ zawod psychologa (9%0). Chlopcy natomiast wyso-
ko cenili zawod bankiera (12%), ktoéry w ogélnym typowaniu uzyskal
6% wskazan.

Badani licealisci z matych miast regionu Ile-de-France najwyzej ce-
nili zawod profesora i nauczyciela (21%) zaréwno dziewczeta (22%)
jak 1 chtopcy (19%). Duzym powazaniem cieszyl si¢ zawod prawni-
ka (13%) zwlaszcza wérdd dziewczat (16%) niz chlopcow (4%) oraz
dziennikarza (11%) cenionego przez dziewczeta (12%) i chlopcoéw
(10%). W dalszej kolejnosci licealisci z regionu Tle-de-France typowali
takie zawody jak: lekarz (8%), rezyser, pielegniarka i aktor (po 5%
wskazan). Chlopcy z liceow w malych miastach wysoko cenili takze
zawody inzyniera i informatyka, ktore w ogélnym zestawieniu uzyska-
ty 4% wskazan.

Mtodziez z regionu Ile-de-France — podobnie jak licealisci z regio-
nu radomskiego — najwyzej cenila zawody inteligenckie, ale bardzo ni-
sko — oprocz pielegniarki — typowata zawody o wysokiej uzytecznosci
spolecznej takie jak: strazak czy policjant. Respondenci francuscy nie
wymienili w ogdle zawoddéw: polityka, robotnika wykwalifikowanego
oraz rolnika, niemniej zestawienia obu grup mlodziezy dowiodly, zZe
liceali$ci francuscy 1 polscy — mimo réznic historyczaych, kulturo-
wych 1 gospodarczych — nie r6znili sie¢ w swoich pogladach dotycza-
cych prestizu zawodowego i mozna je uzna¢ za rownowazne. Odpo-
wiedzi mlodziezy, zwlaszcza te mocno zakorzenione w $wiadomosci
spolecznej, jako niezbedne, o wysokiej wartosci uzytkowej nie ulegly
wigkszym wahaniom 1 byly raczej stabilne w stosunku do badan pro-
wadzonych przez rézne instytucije. Jednoczesnie nastapita reorientacja
lub przewartosciowanie uzytecznosci niektérych zawodow takich jak:
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dziennikarz, psycholog, architekt, aktor i thumacz. Sytuacje t¢ mozna
uznac za swoisty znak czasu wyrazony reakcja na spoleczne wydarze-
nia identyfikowane z wizerunkiem etycznym czy ekonomicznym.

Whnioski

Powyzsze wyniki badan przeprowadzone w pierwszej dekadzie
nowego stulecia wsrod licealistoéw polskich i francuskich wykazaty
wyjatkowo optymistyczne poglady mtodziezy na osobistg przysziosé
zarowno w sferze oczekiwan edukacyjnych jak i zawodowych. Cho-
ciaz postawy respondentéw wobec zycia rozwijaly si¢ na tle ré6znych
doswiadczen i w atmosferze odmiennych norm, wzoréw i zachowan
spoleczno-kulturowych, jednak oczywistym stal si¢ fakt, ze postawa
1 $wiadomos¢ przyszlego spoleczenistwa — zaréwno polskiego jak
1 francuskiego — zalezna bedzie od dazen 1 aspiracji mtodego poko-
lenia. Stalos$¢ kryteriow prestizu jest cecha wielu spoteczenstw, a wy-
niki — mimo réznic w mentalnosci 1 kulturze — sa podobne. Dlatego
hierarchia prestizu nie zalezy od kultury. Wszedzie, zatem ceni si¢
role wymagajace wysokich kwalifikacji, czyli naukowcow z dyplomem
wyzszej uczelni oraz role spoleczne i niezbedne takie jak lekarz czy
nauczyciel. Najwyzej ceni si¢ dobra rzadkie, zawody wymagajace tru-
du i odpowiedzialnosci.

Wskazania licealistow, dotyczace prestizu cenionych zawodow, po-
twierdzily teze, ze mlodziez nadal szanuje wyksztalcenie dla idealéw
o wielkiej uzytecznosci spotecznej — przynajmniej, jesli chodzi o pra-
c¢ innych.
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THE VALUE OF DIFFERENT PROFESSIONS IN THE
CONSCIOUSNESS OF PoLISH AND FRENCH YOUTH

Introduction

Preferred values form systems which, according to Milton
Rokeach’s theory, comprise a hierarchy of categories of importance.
He claimed that values are beliefs that determine one’s codes of
conduct and occupational status [P. Brzozowski, 1989, p. 83]. The
very notion of a system of values itself entails a systematization that
is separate for instrumental and intentional values. According to the
assumptions of the general systems theory, itis a hierarchically arranged
set of all the values that are important, valuable and desired for the
existence and realization of the life aims of particular individuals or
groups of people [K. Denek, 1999]. Educationists, psychologists and
philosophers have been bringing in not only diverse points of view,
but also varied methodological approaches into researching this field.
Thus, the term “value” is ambiguous and, apart from it’s colloquial
use, is now used interchangeably in various fields of study with such
terms as needs, attitudes, drives, life aims or aspirations. [M. Klosinski,
Z. Lubowicz, 1985, p. 4].

The term “lifestyle,” which is invariably associated with values,
is equally difficult to define due to its multitude meanings. Florian
Znaniecki, J6zef Chalasinski and Stanistaw Ossowski were the ones
who examined the notion of lifestyle versus social stratification [S.
Ossowski, 1982, pp. 152-157]. It can generally be defined as a peculiar
type of space, a category of culture in which an individual occupies
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a specific rung of the stratification ladder. It is also a set of verbal
and nonverbal behaviours informing others of one’s affiliation to
a given community [A. Siciaski, 1988, pp. 37-38]. Lifestyle can also be
called a particular form of specific behavior. Among the present-day
intellectual elite and the middle class it constitutes a need for getting
an education and a profession which not only adds prestige, but also
informs the society about one’s social standing. It was Max Weber who
enumerated leading a particular lifestyle alongside economic criteria
related to wealth accumulation and an individual’s chances on the job
market as three factors that create class divisions. He also claimed
that social groups of an equal status represent a similar lifestyle. It
was further stated that it is the economic position that enables an
individual to acquire and maintain property that indicates their social
status. Thus, state order is created through class order [M. Weber,
2002, pp. 228-233].

It needs to be acknowledged that “lifestyle” functions as a term
alongside such categories as: away of life,a behaviour pattern, a cultural
pattern, values and attitudes. Andrzej Sicinski claims that “a /Jfestyle
of a given community is it’s manner of functioning in the society. A lifestyle is
a manifestation of (...) a principle (principles) for choosing our every day conduct
from a repertoire of behavionrs acceptable in a given culture [A. Sicifski, 1988,
p. 18]. Young people tend to change their systems of values in the
course of their lifetime as a result of new experiences and changes
in the way they perceive themselves and the world. A change in the
preference for a given system of values triggers a change of attitudes
and then inevitably leads to a change of behaviour. Max Scheller’s
systematization of values was the key concept for establishing their
hierarchy. He classified values from the lowest to the highest starting
with hedonistic (associated with sensations and experiencing what is
pleasant), vital, spiritual and religious. Each of these values functions
in a given system in which a sense of superiority and inferiority is
present [ibidem].

Nicolai Hartmann added that when it comes to values it is not
only their extent, but also their “strength” that should be considered.
The first of the systematizing relations occurs through a positive
emotional response to its realization (approval, admiration), and
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another is manifested in a negative realization (disapproval, contempt).
The strength of a value is thus antithetic to its extent [W. Galewicz,
1988]. In turn, Tadeusz Poplawski noticed that [p]restige depends on
the respect that individuals, communities and social groups have [for
a given profession|, the possibility of making a career in this post
and the benefits that the society offers for performing it. The higher
the prestige, the more difficult it is to be employed in a particular
profession, as it requires dedication and talent and there are fewer
vacancies that candidates [M. Prus, 2010]. Therefore, it is not only
wealth and power that counts, but also respect and prestige or, as Max
Weber put it, honour.

The hierarchy of professional prestige is shared by all communities.
Professionals are at the top of the ladder, followed by skilled white-
collar and blue-collar workers with unskilled workers at the very
bottom. In this form, the hierarchy corresponds to the social class
system. However, it is crucial to notice that esteemed professions are
not always the ones ascribed to the higher or upper classes.

Results

In the times of the Polish People’s Republic the hierarchy of
professional prestige was rather stable. Intellectual professions were
held in greatest esteem. The highest position was held by university
professors. Doctors and teachers were also highly respected. This
points to the fact that at that time Poles valued knowledge, creativity
and the type of work that required social service, though it was
associated with difficult and continuously deteriorating working
conditions, not to mention relatively low wages. Those unintellectual
professions that were associated with hard, dangerous and responsible
work that was particularly important for the society’s well-being were
also held in great esteem. The miner was on top of the unintellectual
professions ladder. Professions requiring responsibility and usability,
such as a factory director, engineer or famer, were also valued. Power
was not particularly associated with prestige at that time, though
ministerial positions were rather highly valued [CBOS, 1999, p. 8].
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The opinion polls conducted in the 90s pointed to substantial
changes in the hierarchy of professional prestige. Only some
professions were rated in the same way as in the past, for instance the
professor. A sharp fall in the ratings was noted as far as the profession
of a miner and famer were concerned. The prestige of skilled workers
and, surprisingly, journalists was also diminished. The fall of the
latter came with the end of censorship. A fall in esteem was also
noticed in some intellectual professions such as the doctor, teacher,
judge or engineer. At that time sociologists believed it was due to the
introduction of market economy and noticed an increase in respect
for the professions associated with economics, that of a stockbroker
and entrepreneur in particular [ibidem)].

During their assessment of the prestige of particular professions
young people from the Radom region arranged various professions in
a hierarchical order. From all the assessed professions, fifteen gained
at least one percent of indications. The results of the assessment are
presented in table 1.

Table 1. A hierarchical rank of professions based on the assessment of
respondents from the Radom region. (the percentage does not add up to
one hundred as the respondents pointed to several professions).

Girls Boys
Profession N=455 | %

N=294 % N=161 | %
Doctor 261 57 188 64 73 45
Professor, teacher 187 41 144 49 43 27
Lawyer 143 31 106 36 37 23
Fire-fighter 74 16 32 11 42 26
Police officer 74 16 44 15 30 19
All professions 67 15 41 14 26 16
Journalist 36 8 31 11 5 3
Psychologist 33 7 32 11 1 0,6
Politician 22 5 10 3 12 7
Actor 21 5 17 6 4 2

Source: the authot’s own research.
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The empirical material gathered points to five professions of
highest esteem among high school students from the Radom region.
The first three comprises of four intellectual professions and the two
following are related to public safety and order.

The profession of a doctor was ranked as first (57%). It was
highly valued by both girls (64%) and boys (45%). Nevertheless, it
was only 5% of the respondents that declared a will to study medicine
after high school. It is worth noticing that long-lasting protests and
strikes in the national heath service have not affected the esteem of
the medical profession. Still, the CBOS 2008 research placed the
profession of a doctor on the fifth place, whereas it was in the lead
in the previous years. In turn, the nurse was ranked higher than the
doctor [ibidem)]. In the research carried out in the Radom region the
nurse came thirteenth (3%) and none of the respondents declared
a will to work in this profession.

The second place in the hierarchy of esteemed professions was
taken by the professor and the teacher (41%). These professions were
held in high esteem both by girls (49%) and boys (27%) and ranked
first place in terms of the respondents’ occupational aspirations. It is
due to the fact that university teachers are an intellectual elite and the
fate of young people who will shape Polish future depends on them.
Undoubtedly, it is not the teachers ’and professors’ income that is
decisive in gaining this type of public respect.

The lawyer came in the third place (31%). It was chosen by a large
group of girls (36%) and boys (23%). Likewise, a fairly large group
of young people (7%) declared a will to study law. The next place was
jointly taken by professions of public usability, the fire-fighter and the
police officer. The former (16%) was more frequently chosen by boys
(26%) than girls (11%). The latter (16%) shared the boys preference
(19% to 15% of girls) and gained a fairly small number of respondents
who declared a will to pursue this career (2%). Further places were
taken by army officers (3%). Young people also found the military
man a desirable future profession. A large group of respondents
(15%), both girls (14%) and boys (16%), held all professions in high

esteem.
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According to the assessment of young people from the Radom
region further places were taken by professions which have obtained
less than ten per cent of the votes. Among them were the journalist
(8%) and the psychologist (7%), both mostly valued by girls (11%),
the politician and the actor (both with 5% of votes), the priest (4%),
the architect, the information technology specialist, the farmer (all
with 2%) and finally the economist (1%). The researched group of
high school students from the Radom region would like to work
in almost all of the above-mentioned professions in the future.
However, in spite of the fact that half of the respondents came from
the countryside, none dreamt of becoming a farmer, even though
most of them had respect for this profession.

The 2008 CBOS research results showed that Polish respondents
favoured the professions of the accountant and the information
technologist (70%). The latter was more often held in high regard
by the best educated people and those living in the biggest urban
areas. Though the farmer (69%) and the bus driver (68%) followed
in the Polish hierarchy of prestige, they were still less respected by
both young and better educated people. The profession of a cleaner
also gained recognition among Poles (62%), with inhabitants of
smaller cities assessing it more favourably. An unskilled labourer, who
was appreciated by people with primary and secondary vocational
education, was ranked much lower in the hierarchy of prestige (56%).
The priest was also held in low regard (58%). Recognition for this
profession was more often expressed by the oldest respondents,
inhabitants of small cities and people with primary education. The
lowest positions in the prestige hierarchy were taken by professions
and posts related to governing and politics [ibidem].

The results of research of the Radom region students showed no
considerable difference in the hierarchy of highly regarded professions.
The profession of a doctor was held in high esteem regardless of the
students’ background (Radom — 68%, countryside — 54%, small cities
—51%). The professor and teacher came in the second place (Radom
— 46%, small cities — 40%, village — 36%). The third place was taken
by such professions as the lawyer (Radom — 38%, small cities — 32%)
and the fire-fighter (village high schools — 25%0). High school students
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from Radom also showed respect for the police officer (13%), the fire-
fighter (10%), the journalist and the priest (both with 9% of votes). As
far as the secondary school students from small cities are concerned,
their hierarchy comprised of all professions (19%), followed by the
police officer and the fire-fighter (both 15%), the psychologist (9%)
and the journalist (7%). In turn, high school students from rural areas
nominated the lawyer in the first place (25%), followed by the police
officer (22%), all professions (19%), the psychologist (10%), the actor
(9%) and finally the journalist as the last in the hierarchy (8%). In all
of those three backgrounds, the profession of the politician gained
acknowledgement of only 5% of respondents.

The examination of educational and occupational aspirations as
well as the hierarchy of professional prestige of contemporary young
people is important for a variety of reasons. First of all, it broadens
one’s knowledge of young people’s consciousness. Secondly, it allows
for a better understanding of adolescents’ aims and aspirations. It
also makes it easier to recognize teenagers’ vital needs and to analyze
their attitudes. This knowledge can be useful for predicting further
aspirations and behaviours of the young generation and is crucial for
forecasting their social development. Therefore, the research results
from the Tle-de-France region turned out to be equally essential and
are presented in table 2 below.

From all the assessed professions, fourteen gained at least one
percent of indications. The results revealed a surprising indecisiveness
of the researched adolescents. In fact, 21%, 22% of girls and 19% of
boys, were not able to indicate any profession of great esteem. In the
French students’ hierarchy the occupation of a professor turned out
to be a highly respected one (19%). It was chosen by 20% of girls
and 19% of boys. The second place was taken by the lawyer (14%). It
was more valued by girls (17%) than boys (4%). The following places
were taken by the journalist (11%), valued by 11% of girls 10% of
boys, and the doctor (9%) also valued by both sexes (girls — 10%,
boys — 9%). It needs to be stated that all of the above-mentioned
occupations also gained a high level of approval from Polish students.
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Table 2. A hierarchical rank of professions based on the assessment of
respondents from the Tle-de-France region. (the percentage does not add up

to one hundred as the respondents pointed to several professions).

Girls Boys
Profession N=236 %

N=168 | % | N=68 %
I do not know 50 21 37 22 13 19
Professor, teacher 46 19 33 20 13 19
Lawyer 32 14 29 17 3 4
Journalist 26 11 19 11 7 10
Doctor 22 9 16 10 6 9
Architect 14 6 8 5 6 9
Psychologist 11 5 10 6 1 1
Film director 11 5 9 5 2 3

Source: the authot’s own research.

In further order teenagers from the Tle-de-France region selected
such professions as the architect (6%), the psychologist and the film
director (each with 5% of votes). The nurse, only popular among
vocational nursing school female students, the actor and the engineer,
with a 10% indication among vocational school male students, all
gained only 4% of the general votes. The interpreter, the information
technologist and the photographer gained 3% of indications and
the banker only 1%. From all of the professions selected by French
high school students, only four were not reflected in the Polish
ranking, namely the film director, the engineer, the interpreter
and the photographer. Yet, the interpreter was chosen as a desired
future profession by the Polish youth. French adolescents, like the
Polish ones, declared a will to work in most of the above-mentioned
professions in the future.

The results point to a slight discrepancy when it comes to the
two different backgrounds of the French students. The young Paris
generation thought highly of such professions as the lawyer and the
architect (both 17%), with the former one valued more by girls (23%)
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than boys (6%). In turn, the latter was much more respected by boys
(19%) than by gitls (16%). The next profession with a relatively high
position was the doctor (15%), respected by 25 % of boys and only
10% of girls. The professor gained a relatively high position (13%). It
was valued more by boys (19%) than gitls (10%). The journalist also
turned out to be held in great esteem by Paris high school students
(11%, with 10% of girls and 12% of boys). The psychologist met with
greater acknowledgement amid girls (13%), compared to a general
indication of 9%. Whereas boys valued the profession of a banker
more (12%), in comparison to a 6% of the general votes.

In contrast, the students coming from small cities held the
professor in greatest esteem (21%, 22% of girls and 19% of boys).
The following places were taken by the lawyer (13%, with 16% of
girls and only 4% of boys) and the journalist, valued by 12 of girls and
10% of boys. In further order the students selected such professions
as the doctor (8%), the film director, the nurse and the actor (all with
5% of indications). The secondary school boys from small cities rated
such occupations as the engineer and the information technologist
pretty highly in comparison to the 4% of general indications.

Young people from the fle-de-France region, alike the Polish
ones, rated intellectual professions highly on the hierarchy ladder.
Still, very rarely, with the exception of the nurse, did the French
adolescents select occupations of social service, such as the fire-
fighter or the police officer. French respondents did not even mention
such professions as the politician, a skilled worker and the farmer.
Still, the comparison of both groups of young people proved that
French and Polish high school students do not necessarily differ in
their views on professional prestige, irrespective of the historical,
cultural and economic differences between the countries. The results
of research carried out by different institutions point to the fact that
young peoples’ assessment of prestige has not fluctuated substantially
over the years. Especially those professions that were deeply rooted in
the social awareness as related to essential and highly practical values
remained stable in the ratings. At the same time, a reorientation, or
rather a reevaluation of the usefulness of such professions as the
journalist, the psychologist, the architect, the actor and the translator
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is easily noticeable. This situation can be interpreted as a peculiar
sign of our times as a reaction to social events related to ethical and
economic changes.

Conclusion

The results of the above-mentioned research conducted in the
first decade of the 21* century among Polish and French high school
students revealed surprisingly optimistic views of the young generation
on their own future both in terms of educational and professional
expectations. Despite the fact that the attitudes of these two groups of
respondents developed against the background of different experiences,
norms, models and socio-cultural behaviours, it became obvious that
the attitudes and awareness of the future society, both Polish and
French, will depend on the young generation’s aims and aspirations.
The criteria of prestige are a common feature among many societies
and research results are similar and stable, in spite of the differences
in both mentality and culture. Thus, the hierarchy of professional
prestige is not dependent on a given culture. As a result, professions
demanding high qualifications, for example a university degree, as well
as professions of social service, such as the doctor or the teacher, are
held in great esteem culture-wide. Those professions that require effort
and responsibility become desirable and are highly valued.

The high school students’ assessment of professional prestige
proved that young people still respect the type of education that is
good for the society’s welfare, at least as far as the assessment of
other peoples’ occupations is concerned.
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