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zintegrowany system). Wplywaja one na zachowania osoby ludzkicj, a ich zmienno$¢ jest
zwigzana z dominacjg bgdZ deprecjacjg okreslonej dyspozycji psychicznej czy tez systemu
dyspozycji. W swojej koncepcji Stanistaw Ossowski podkreslat niewspétmiernoéé skal war-
tosci. Zjawisko to opisywat, odnoszgc si¢ do postaw jednostki wobec wartosci, wskazywal, ze
wartos$ci moga by¢ uznawane, odczuwane i realizowane, przy czym te elementy nie zawsze s
ze soba zgodne. W ten sposdb wyjasnial, dlaczego jednostki mogg deklarowaé jedne wartosci,
inne uznawac za cenne, a jeszcze inne beda waznym elementem ich dziatan i zachowan.
Niewspétmiernosé¢ skal tworzy rozszczepienie osobowosci jednostki, gdyz

[...] wartodci uznawane, ale nie odczuwane, s3 niewspétmierne z wartosciami, ktére odczuwamy, ale
ktérych nie uznajemy. Sy niewspéimierne, bo nie ma wspolnego czynnika, od ktérego zalezataby
wazno$¢ jednych i drugich. Skala wartosci w sensie uczuciowym ukiada si¢ w zaleznosci od naszych
reakcji emocjonalnych; skala warto$ci uznawanych - w zaleznosci od przekonania o ich znaczeniu
obiektywnym, panujacego w danym $rodowisku spolecznym. [...] Wynik poréwnania zawsze musi
by¢ sformutowany dwuwartoiciowo: wolg to, chociaz wiem, Ze tamto jest bardziej cenne - jesli tylko
istotnie jeden z przedmiotéw poréwnujgcych jest warloscig odczuwana, a drugi wartoécig uzna-
wang. Nie mozemy porownywaé dwach skal, z ktorych kazda zbudowana jest wedlug innej zasady,
chociazby czynnik hierarchizujacy nosit w obu wypadkach t¢ samg nazweg (Ossowski 1967: 99).

Jednak funkcjonalna caloé¢ osobowosci jednostki, pomimo swej wielopostaciowosci, po-
zostaje waznym elementem, istotnie wplywajacym na zachowania jednostki.

Kolejnym czynnikiem majacym znaczacy wplyw na ksztalt zachowan moralnych jednost-
ki jest proces socjalizacji. W ujeciu Jana Szczepaniskiego (1970: 69): ,,socjalizacja ksztaltuje
osobowos¢ cztowieka i przystosowuje go do zycia w zbiorowosci, umozliwia mu porozumie-
wanie si¢ i inteligentne dziatanie w jej ramach, uczy jak trzeba si¢ zachowywaé, by osiagac
cele zyciowe” Szczegdlng rolg odgrywa socjalizacja pierwotna, podczas ktérej jednostka
internalizuje warto$ci i normy, uczac si¢ wzoréw zachowan od grupy pierwotnej. Wazng
role w okresie dziecinstwa odgrywaja rodzice i rodzenstwo, wprowadzajgc dziecko w $wiat
spolecznie oczekiwanych wartosci, norm i zachowan moralnych. Réwniez socjalizacja wtor-
na istotnie wptywa na ksztaltowanie zachowan moralnych. W ramach procesu socjalizacji
jednostka uczy sie réznych rél: spotecznych, zawodowych, rodzinnych itd. Proces socjaliza-
¢ji moralnej trwa cale Zycie i ma charakter spontaniczny w przeciwienstwie do wychowania
moralnego, ktore jest bardziej zorganizowane.

Wychowanie okresla sie rowniez jako personalizacje, a ona oznacza, wedtug Gerharda
Wourzbachera, ,,aktywne i selektywne przejecie przez jednostke uprzednio ustalonych norm,
rél, wzordéw zachowan orientacji wartoéci i débr kultury” (1963: 14). Procesy socjalizacji i wy-
chowawczy nie musza zawsze przebiega¢ jednokierunkowo. Pierwszy z nich, z perspektywy
jednostki, ma charakter bardziej bierny, personalizacja natomiast akcentuje rozwé6j morainy
i duchowy tkwigcy w naturze cztowicka (Marianski 2007). W tym kontekécie personalizacja
jako realizacja ideatu cztowieczefstwa wplywa na zachowania moralne bedace jej normatyw-
nym wyrazem. W procesie socjalizacji i wychowania moralnego waing role odgrywa Koécid,
w ktdrego ramach przebiega socjalizacja religijna. Ukazuje on idealy wzorcéw zachowan ma-
jace wplyw na ksztalt zachowan moralnych swoich wyznawcéow.

Janusz Marianski zwraca uwagg na role czynnika motywacyjnego w dziedzinie zacho-
wan moralnych. Czynniki motywacyjne wplywaja na zachowanie jednostki ~ zgodne lub
nie — z przyjetymi zasadami moralnymi, sklaniaja do wyboru okreslonych celéw i norm
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Zachowania moralne, jak i sama moralno$¢, sg zjawiskiem warunkowanym i warunkuja-
cym. Analizy socjologiczne ukazujg duzy stopied wpltywow spoteczno-kulturowych na zacho-
wania moralne. Zadna nowa idea nie rodzi sie jednak w prézni spotecznej. Uswiadomienie
sobie takiej wartoéci jak np. wolnoéé, prawda czy godno$é osoby ludzkiej, moze skutkowacé
dziataniami czyli zachowaniami daZgcymi do ich urzeczywistnienia. Waznym staje sie wiec
postulat, aby w socjologii moralnosci w znacznie wiekszym stopniu ukazywaé wplyw idei
etycznych na ksztalt ludzkiej egzystencji, analizujac wptyw moralnosci na wiele réznych dzie-
dzin zycia. Wéwczas w wigkszym stopniu uwzgledni si¢ réwnie rzeczywisty wptyw moralnos-
ci na zachowania, a tym samym na rzeczywisto$¢ spoteczna.
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